104-105年實習機會提供及專班開設意願調查

產業未來人才 等您來卡位!
本案由教育部辦理，短期透過「落實學生校外實習課程」，長期透過「契合式專班人才培育」，協助企業預約未來所需人才。廠商享有的權利及配合事項如下：
	飯店享有的權利
	1.選擇符合企業需求人選，早期儲備未來人才。

2.優先表達合作院校科系的意願。

3.教育部區域產學中心的專業協調與媒合。

	飯店配合的事項
	1.共同甄選專班學生。

2.協助規劃專業課程，共同編製教材。

3.提供業師協同教學。

4.提供學生實習機會及相應之實習津貼。

5.擇優聘用專班結業學生。


惠請廠商填寫「103-104年實習機會提供及專班開設意願調查」表，本計畫將彙整調查內容提供政府相關部會。本問卷填寫若有任何疑問，請洽詢屏東科技大學產學合作中心 孫家泓專員，電話：08-7703202#6576；傳真：08-7740158；E-mail: apple126@mail.npust.edu.tw，本調查表惠請填妥後回覆，謝謝 您的協助！
填表說明：1.本調查之實習機會提供給大學、研究所及高職。
2.本調查之專班僅給大學及研究所，不包含高職。
3.本表調查內容並不包含現有勞委會之產學訓攜手合作計畫，如1+3、3+4計畫，及其他建教合作。
壹、廠商基本資料
	所屬公協會
	中華民國旅館商業同業公會（全國聯合會）

	公司名稱
	

	統一編號：
	

	連絡窗口
	姓名： 
	部門：
	職稱：

	
	電話：
	傳真：

	
	e-mail：
	地址：


貳、產學合作方案需求及可提供資源意願表
	項目
	選項

	一、實習需求
	( 願意提供實習機會。 (請接續頁填寫参、提供實習機會之需求內容)

	
	( 現階段不便提供實習機會。煩請說明原因：                                                       

	二、專班需求
	( 願意開設專班(請接續頁填寫肆、開設專班之需求內容)

	
	( 現階段無開設專班之需求。煩請說明原因：                                                    

	三、可提供產學合作資源
	師資
	(可提供業師參與教學   (可參與學界種子師資培訓

	
	設備
	(可捐贈汰舊設備       (可捐贈新設備

	
	教材
	(可共同開發教材　　　 (可提供現有教材

	
	教師赴公民營機構研習機會
	(廣度研習(技專校院教師與公民營機構合作規劃研習活動)
(深度研習(技專校院教師與公民營機構合作規劃研究主題)
(深耕研習(技專校院教師以帶職帶薪方式進行為期半年或一年之研究或服務)

	
	其他
	請說明


 参、提供實習機會之需求內容：

	可提供實習之地點

(請圈選、可複選)
	(北區(基隆市         、台北市        、新北市         、桃園縣         、新竹縣/市         ) 

(中區(苗栗縣         、台中市         、彰化縣/市         、南投縣/市         )
(南區(雲林縣         、嘉義縣/市         、台南市         、高雄市          、屏東縣/市         ) 

(東區(宜蘭縣         、花蓮縣         、台東縣         )

	N0.
	實習期間擔任之

工作或實習內容
	應具備之技能

或已習修之課程
	欲合作之學校

及系所名稱
	學級/人數
	實習形式與時間

(請參考下表說明勾選)
	可提供福利待遇

	
	
	(需具備以下技能或已習修之課程：
1. 技能項目:

2. 課程名稱: 

(無特定需求
	
	研究生，

     人
	(104寒(104暑
(104上(104下
(105上(105下
(104全(105全
	(工資*
(獎助學金**
(勞保

(健保

(團保

(供膳

(供住宿

	
	
	
	
	大學生，

_____人
	(104寒(104暑
(104上(104下
(105上(105下
(104全(105全
	

	
	
	
	
	高職生，

_____人
	(104寒(104暑
(104上(104下
(105上(105下
(104全(105全
	

	實習形式與時間勾選項目說明：
· 勾選104寒:表示學生104年2月~3月至企業實習，勾選104暑:表示學生104年7月~9月至企業實習

· 勾選104上:表示學生103年9月~104年1月至企業實習，勾選104下:表示學生104年3月~105年6月至企業實習

· 勾選105上:表示學生105年9月~106年1月至企業實習，勾選105下:表示學生105年3月~105年6月至企業實習

· 勾選104全:表示學生104年9月~105年6月至企業實習，勾選105全:表示學生105年9月~106年6月至企業實習


*提供實習學生工資者（包括工資、薪金及按計時、計日、計月、計件以現金或實物等方式給付之獎金、津貼及其他任何名義之經常性給與均屬之），則學生與實習機構成為雇傭關係，適用勞動基準法之相關規範。

**倘實習機構無法提供實習學生工資，或僅以獎助學金及相關助學金方式提供者，則學生與實習機構為實習關係，適用學校訂定之實習辦法及實習契約之規範。
肆、開設專班之需求內容：
· 專班目的:為企業量身打造所需人才，企業可預約2年~4年後之所需人才，專班透過課程+實習的方式培育學生。
· 開班人數限制:大學部最低開班人數為15人，研究所最低開班人數為10人，故單一企業未達最低開班人數，可採多家企業共同開班的方式。
· 請依企業需求，填寫下列各項目，以利學校之洽談。各項培訓對象，至少填寫5人，較能快速成班。
· 103年產業學院(契合式專班計畫)已截止，故此問卷調查104年產業學院(契合式專班計畫)需求。
	No.
	培訓對象
(所需職缺)
	主要培訓內容
(需具備能力，最重要的3項)
	欲合作之學校及系所名稱
	學級/人數
	希望專班形式

	1.
	
	
	
	(大學生，
_____人
(研究生，
____人
	(學分學程+暑期實習

(學分學程+學期實習

(學分學程+學年實習

	
	
	
	
	
	(學位學程+暑期實習

(學位學程+學期實習

(學位學程+學年實習

	2.
	
	
	
	(大學生，
_____人
(研究生，
____人
	(學分學程+暑期實習

(學分學程+學期實習

(學分學程+學年實習

	
	
	
	
	
	(學位學程+暑期實習
(學位學程+學期實習

(學位學程+學年實習


註:*學分學程 (修畢學分後取得學程證明)、學位學程 (修畢學分後取得學位)
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